
  浙江省中小学教师信息技术应用能力提升工程测评和监控系统开发项目招标需求

采购单位名称（盖章）：  浙江师范大学  

一、项目要求
	项目名称
	浙江省中小学教师信息技术应用能力提升工程测评和监控系统开发

	采购内容
	详见设备清单

	单位及数量
	详见设备清单

	主要功能及用途
	用于浙江省中小学教师信息技术应用能力提升工程测评和监控系统工作


二、设备清单

	序号
	设备名称
	单位
	数量
	备注

	1
	浙江省中小学教师信息技术应用能力提升工程测评和监控系统开发
	套
	1
	可满足50000用户同时在线稳定运行。


三、技术需求表

	序号
	设备名称
	技术参数
	验收条件及标准
	验收方法及方案
	备注

	1
	诊断性评价（前测）
	▲课程主题管理

   对参与教师能力提升工程的课程进行管理，包括录入、修改和删除。

课程组合管理

   不同的课程组合成课程表。建立课程组合成课程表的规则。   

▲试题管理

  对诊断性评测题库进行管理，试题类型包括：判断题、单选题、多选题。对试题进行录入、修改和删除。

▲题库模块管理
对诊断性评测题库的试题进行分类，建立题库模块；对题库模块内的试题进行随机组卷。

▲在线测试

学员可在线进行测试。学员测试成绩可以查询和统计。

▲推送课程表

系统根据学员测试成绩自动推送课程表。推送规则能够编辑。培训机构取得所开设课程的学员名单。

▲与培训机构的数据传输接口设计

培训机构从中获取学员基础数据和测评结果。

前测过程监控

实时按学校、学科、区县等字段组合查询前测的完成进度，并导出相关数据。

支持用户需求调整，帮助用户优化业务流程，完善系统设计。
	系统各模块设计合理，支持多用户同时运行且数据传递准确
	学校组织专家按照合同规定进行验收或送有关部门进行检测
	

	2
	培训过程监控
	指定参与培训工程监控的教师

指定参与培训工程监控的教师，并且分配其参与监控的学员。

需培训过程监控的学员的产生

按比例随机抽取需培训过程监控的学员，生成需培训过程监控的学员，并把名单发给相应的培训机构。

▲生成培训过程监控报告

根据到培训机构平台的过程监控，填写每个需培训过程监控的学员监控报表，形成每个学员的培训过程监控报告。

▲与其他培训机构对接

与培训机构建立接口，实时获取固定格式的培训过程信息，并提供分析报表，形成过程监控报告。

支持用户需求调整，帮助用户优化业务流程，完善系统设计。
	系统各模块设计合理，支持多用户同时运行且数据传递准确
	学校组织专家按照合同规定进行验收或送有关部门进行检测
	

	3
	发展性测评系统（即后测系统
	▲试题管理

对发展性评测题库进行管理，试题类型包括：判断题、单选题、多选题、设计题。对试题进行录入、修改和删除。

题库模块管理

对发展性评测题库的试题进行分类，建立题库模块；对题库模块内的试题进行随机组卷。

▲推送试题

系统根据学员课程表自动推送评测试题。推送规则能够编辑。

▲在线测试

学员在线进行测试。查询和统计学员测试成绩。

▲生成发展性评测报告

根据学员发展性测试的成绩，填写学员发展性评测报表，生成学员发展性评测结果。

▲学员结业管理

查询学员培训过程监控报告，以及分析、发展性评测报告，对学员结业进行管理，并打印学员结业证书。

支持用户需求调整，帮助用户优化业务流程，完善系统设计。
	系统各模块设计合理，支持多用户同时运行且数据传递准确
	学校组织专家按照合同规定进行验收或送有关部门进行检测
	

	4
	系统管理
	▲与浙江省教师培训平台数据对接

本平台与浙江省教师培训平台数据实现无缝对接。学员的数据从培训平台产生。

▲异构数据导入

具备向数据库中导入excel数据和增加新表的功能，对导入的数据进行增删改查，进行数据维护和修改数据库的部分数据。在线导入并管理一些临时性强,弹性大的线下数据（EXCEL）并提供展示,以方便用户的日常工作需求。

系统支持异构数据模板的信息导入，更好的支撑第三方数据业务环境。以标准模板为基础，通过在线检测功能，建立异构模板与标准模板之间的数据对照关系，实现信息选择引入。 引入模板和标准模板间各字段的信息不需要完全一致。工作人员根据实际情况建立对应关系后，系统可自动按配置完成内容的提取与转换。导入的数据不仅是作为新数据，也能对原有数据进行更新。从而实现对多个数据源的汇总，形成完整的信息集合。

角色管理

各级管理员通过平台定义用户角色，用户角色直接决定了该用户可以享有哪些服务。用户和角色之间的关系是不断维护的，每种角色都有各自的权限定义，如果一个用户被赋予一个角色之后，那么这个用户就拥有了那个角色所定义的权限；当这个角色的权限定义更改之后，所有被赋予这个角色的用户也会自动拥有这个角色更改之后的权限。

这种功能可以大大地简化系统管理员对用户权限的管理工作。所有的权限定义都只需要针对数量非常有限的角色，而不必针对数目巨大的一般用户，从而显著地减少了系统管理人员对用户访问权限维护的工作量。可灵活定义角色之间的继承、相容和互斥关系，授权简单、便捷，并通过定义角色之间继承、相容、相斥等关系有效控制资源的继承性或阻止资源权限继承性，满足各种复杂的需求。

角色管理的功能包括：（1）角色管理： 新增角色、 修改角色、删除角色、查询角色和查看用户等。（2）角色组管理：对角色进行自由编组，提高对角色授权、添加用户角色时的效率。提供的功能有：新增角色组、修改角色组、删除角色组等。

权限管理

统一授权管理提供角色与用户、用户组及组织机构的关联，属性与用户、用户组的关联，同时提供权限代理及委托的管理。为了解决各业务系统中的业务变化而引起的大批量用户权限变更，系统提供授权策略订制的功能，实现权限按事先制订的计划自动分发、收回权限。另外，根据用户应用特点，授权管理还提供权限委托和职务代理两类功能。

授权管理完成对用户所属角色的设置和角色拥有功能的设置过程，包括以下功能：设置用户所属角色、角色所拥有功能和用户所属属性等。

分级授权是指把授权管理这项功能分配给除了部门管理员以外的某一个或几个用户，由他们具体的自行的去分配所管理范围内的用户的具体授权。这种分级授权可以无限递归分配下去，直到最终无实际意义的应用权限可分。

分级授权管理中另一个重要方面是对于具有分级授权的用户，其可操作的用户范围设置。在这个分级授权功能中提供分级授权用户可操作用户范围设置的功能。

对于分级授权用户或想在其可操作范围内再指定某一个或某一些用户享有分级授权的功能，雷同他获得分级授权的操作，这样既可以实现分级授权功能的无限递归。

▲访问统计分析

支持本机构、所有机构、自定义配置业务系统监控的访问统计。带有最近访问、地址分析、来访页面、访问次数；能够按时段分析访问流量、每天访问总数等。管理员捕获来访者IP、地域、地址、操作系统等等信息，并按年、月、日、周生成报表。

支持用户需求调整，帮助用户优化业务流程，完善系统设计
	系统各模块设计合理，支持多用户同时运行且数据传递准确
	学校组织专家按照合同规定进行验收或送有关部门进行检测等
	


四、商务要求表

	质保期、履约金及质保金
	（1）质保期：  3   年；

（2）履约金及质保金：合同签订前，中标人应先缴纳合同总金额5%的履约保证金，验收合格后自行转为质保金，质保期满后，如无质量、服务投诉和索赔，该款项无息返还。

	付款条件
	甲方分3期支付合同总价款。合同签订后7个工作日付60%。验收合格后，在乙方票证齐全，符合甲方付款流程的前提下，7个工作日内付30%。验收合格后，运行1年后，7个工作日内付10%。

	交货时间

及地点
	时间：合同签订后 40 天内交付使用。

地点：浙江师范大学继续教育学院          

	售后服务、培训保障或维修响应时间
	通知维修后，及时响应，一周内修复


